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Carrier fait de la Santé, la Sécurité et I'Environnement une priorité.

L'EH&S fait partie intégrante de nos valeurs fondamentales, ainsi nous nous engageons a
fournir un environnement de travail siir pour nos employés, des produits et des services
sOrs et fiables a nos clients.

Nous abordons notre travail comme des experts terrain, en nous appuyant sur les plus
hauts standards en matiere d’éthique, de qualité, de sécurité, de santé et d’environnement
pour éviter tous dommages a nos clients, a nos sous-traitants, au public, et a nos salariés.

Cet engagement est soutenu et déployé par l'ensemble des collaborateurs et des
partenaires Carrier. Et chaque salarié s’engage a étre exemplaire dans ce domaine.

« Engagement de chacun dans une Culture EH&S Positive
* Signaler toute situation a risque et agir pour aider a la résoudre

» Développer les Bonnes Pratiques, compléter et actualiser nos Procédures Standards

. S : )
» 0 accident Grave (Santé Sécuriteé et Environnement)
* Tous les conducteurs de véhicule s'engagent a respecter le code de la route
* Tous les nouveaux embauchés sont formés a nos régles EH&S )

*« Améliorer les analyses des risques et la gestion de nos déchets

* 100% des déchets de nos activités sont traités

« Chaque technicien est audité sur son lieu de travail au moins une fois avant le ler aout
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* 0 Non Conformité (Reglementaire & Audit externe)
» Chaque lieu de stockage est inspecté au moins une fois par trimestre
0 écart Majeur / "High Risk" lors des audits externes et groupe UTC )
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